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STADGAR KVINNOJOUREN LUND

§ 1 Féreningens namn och verksamhetsomrade
Foreningens organisationsnummer ar 845001-7788
Foreningens namn ar Kvinnojouren Lund.

Foreningens sate ar Lund och verksamhetsomradet ar Lunds kommun samt
narliggande kommuner som saknar kvinnojour eller motsvarande verksamhet.

§ 2 Foreningens vision och vardegrund
Foreningen ar partipolitiskt och religidst obunden.

Foreningens vision ar ett jamstallt samhalle fritt fran vald. Vardegrunden ar alla
manniskors lika varde, nolltolerans till vald samt tro pa férandring.

§ 3 Foreningens syfte och andamal
Foreningen har till syfte att:

erbjuda stéd till de som ar utsatta for vald i nara relation och/eller vald och fortryck i
form av kdnsbaserat vald, vald mot hbtqi+-personer, samt hedersrelaterat vald
motarbeta strukturer som mojliggér och vidmakthaller ojamstalldhet och fortryck
sprida kunskap om vald i nara relationer, mans vald mot kvinnor och vald i hbtqi+
personers nara relationer samt hedersrelaterat vald

bilda opinion och arbeta forebyggande for ett jamstallt samhalle fritt fran vald och
fortryck i form av vald i nara relation, kdnsbaserat vald, vald mot hbtqi+ personer
samt hedersrelaterat vald

motverka fortryck mot kvinnor och hbtqi+ personer, samt utveckla verksamheten i
enlighet med vetenskap och beprdvad erfarenhet samt i dialog och samverkan med
andra samhallsaktérer

§ 4 Medlemskap

Alla som delar féreningens vision och vardegrund kan bli medlemmar. Medlem ar
en fysisk person och ska varje ar erlagga den medlemsavgift som arsmotet
beslutar.

For att bli volontar kravs medlemskap i féreningen och uppfyllelse av de villkor
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som ar aktuella for volontaruppdraget.

For att bli fortroendevald kravs medlemskap i foreningen.

§ 5 Uttrade

Medlem kan nar som helst begara uttrade ur féreningen. Anmalan om uttrade ska
ldmnas eller skickas skriftligen till styrelsen. Inbetald medlemsavgift aterbetalas
ej. Medlem som enligt § 4 inte har betalat medlemsavgift, och som efter skriftlig
paminnelse inte betalat, ar inte langre medlem i féreningen.

§ 6 Uteslutning av medlem

Medlem som agerar emot féreningens vardegrund, skadar féreningens intressen,
forsvarar arbetet eller bryter emot tystnadsplikten, kan uteslutas av styrelsen.
Styrelsen ska skriftligt meddela skal for uteslutning av medlemmen. Beslut om
uteslutning far inte fattas innan medlemmen har fatt tillfalle att yttra sig, vilket ska
ske inom tre veckor efter att personen delgivits skalen fér uteslutning. Inbetald
medlemsavgift aterbetalas ej.

Beslut om uteslutning fattas av styrelse med tva tredjedelars majoritet. Beslutet
galler med omedelbar verkan och gar inte att dverklaga.

§ 7 Verksamhetsar och rakenskapsar

Verksamhets- och rakenskapsaret I6per fran den 1 januari till och med den 31
december.

§ 8 Ordinarie arsmote

Arsmotet ar féreningens hdgsta beslutande organ. Ordinarie &rsméte ska héllas
fore den sista mars. Kallelse ska utséndas av styrelsen och vara medlemmarna
tillhanda senast sex veckor fore arsmotet. Motioner till arsmoétet ska inlamnas till
styrelsen senast fem veckor fére arsmoétet. Myndiga medlemmar har motionsratt.
Forslag till dagordning, verksamhetsberattelse, arsbokslut, propositioner,
motioner med styrelsens yttranden samt valberedningens férslag ska finnas
tillgangliga for medlemmarna senast tva veckor innan arsmotet.

Vid arsmotet ska féljande arenden behandlas:

1. Métets 6ppnande
2. Godkannande av dagordningen
3. Val av ordférande och sekreterare for métet
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4. Upprattande av rostlangd (réstberattigade medlemmar pa arsmotet)
5. Val av tva justerare tillika rostraknare
6. Fraga om arsmotets behdriga utlysande
7. Behandling av styrelsens verksamhetsberattelse
8. Fraga om faststéllande av resultat- och balansrakning
9. Revisorernas beréattelse
10. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen
11. Beslut om medlemsavgift for kommande ar
12. Behandling av propositioner
a. Verksamhetsplan for nastkommande ar
13. Behandling av motioner
14. Faststallande av eventuella arvoden
15. Val av ordférande (2 ar), i enlighet med § 11
16. Val av kassor (2 ar), i enlighet med § 11
17. Val av ovriga styrelseledamoter, i enlighet med § 11
18. Val av ersattare (1 ar)
19. Val av tva revisorer (1 ar) varav en verksamhetsrevisor och en
ekonomisk revisor. En av dem ska valjas till sammankallande.
20. Val av tva revisorsersattare (1 ar), varav en ersattare for
verksamhetsrevisor och en erséattare fér ekonomisk revisor
21. Val av tre ledamoéter (1 ar) till valberedningen, varav en sammankallande
22. Moétets avslutande

Vid féreningens arsmoéte ager alla medlemmar ratt att narvara. Varje myndig
medlem har en rost. Rost kan endast Overlatas via fullmakt. En medlem kan
motta endast en fullmakt. Styrelseledaméter har inte rostratt i fraga som ror
ansvarsfrihet for det gangna verksamhetsarets forvaltning.

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller, om sa begars, votering. Vid
personval dar mer an ett férslag foreligger ska sluten omréstning ske. Om sluten
omroOstning begars i andra fragor ska detta verkstallas.

Om det finns ett forslag lagt av styrelsen och det blir lika rostetal vinner
styrelsens forslag. | dvriga arenden avgor lotten.

Beslut fattas genom enkel majoritet, forutom vad avser stadgeandringar som
behandlasi § 18.

§ 9 Extra arsmote
Extra arsméte kan sammankallas om styrelsen anser det erforderligt. Styrelsen

ar skyldig att kalla till extra arsmote d& minst tva tredjedelar av féreningens
medlemmar sa begar. Extra arsmoéte ska alltid ske om ordférande, kassor, bada
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verksamhetsrevisorerna, bada ekonomiska revisorerna eller hela valberedningen
avgar. Kallelse ska sandas ut till medlemmar senast tva veckor fore det extra
arsmotet. Endast arenden som angetts i kallelsen till métet kan upptas till beslut.
Extra arsmote halls snarast mojligt, dock tidigast sex veckor efter eller senast sex
veckor innan ordinarie arsmote.

§ 10 Val av styrelse

Arsmoétet valjer ordférande och kassoér separat, enligt &rsmétets dagordning.
Styrelsen ska besta av

a) fem eller sju ledamoter samt
b) tva ersattare, i ordningsféljd for intrade.

Ledamoéter kan véljas pa ett eller tva ar. Ordférande jamte ungefar halften av
ledaméterna utses vid det ena arets arsmoéte, medan kassor och ungefar halften
ledamoéterna utses av arsmotet aret efter.

Valbar till styrelsen ar medlem i féreningen som inte samtidigt ar en del av
valberedningen.

Vald styrelse ska inom sig utse vice ordférande, samt kan utse ansvarig for
verksamhetsomraden for dvriga ledaméter. Fortroendevald i styrelsen kan inte
samtidigt vara anstalld av foreningen. Om en fdrtroendevald i styrelsen
tillsvidareanstalls i féreningen upphor fortroendeuppdraget. Om en fortroendevald
i styrelsen visstidsanstélls i foreningen under den fortroendevaldas mandatperiod
vilandeforklaras  fortroendeuppdraget tills  anstdllningen  ar  avslutad.
Ordféranderollen och kassdrrollen kan inte vara vilande.

§ 11 Fyllnadsval

Om en fortroendevald i styrelsen sager upp sitt fértroendeuppdrag kan fylinadsval
goras av extrainsatt arsmoéte. Den som valjs genom fylinadsval sitter endast fram
till nastkommande ordinarie arsmote. Om kassor eller ordférande sager upp sitt
fortroendeuppdrag galler vad som ar stadgat i § 10.

§ 12 Styrelsens uppgifter

Styrelsen ar féreningens verkstallande organ och férvaltar och leder féreningen
mellan arsmotena. Styrelsen ska verka i enlighet med dessa stadgar och av
arsmotet fattade beslut.

Styrelsen foretrader foreningen, bevakar dess intresse och handhar dess
angelagenheter. Styrelsen beslutar & féreningens vagnar savida inte annat
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foreskrivs i dessa stadgar. Styrelsen ska handla i enlighet med féreningens basta.
Styrelsen ska verkstdlla av arsmotet fattade beslut, handha fdreningens
ekonomiska angelagenheter och fora rakenskaper, samt avge arsredovisning till
arsmotet for det senaste rakenskapsaret.

Styrelsen beslutar om anstéllningar och har arbetsgivaransvar enligt ingangna
avtal for féreningens samtliga anstallda.

Styrelsen sammantrader minst atta ganger per ar. Styrelsen sammantrader pa
kallelse av ordférande. Kallelse ska skickas ut senast en vecka fére motet.

Beslutsprotokoll ska foras vid styrelsemoétena. Vid omrdstning inom foreningens
styrelse har varje ledamot en rost. Ersattare och anstalld har yttrande- och
forslagsratt i alla fragor. Ersattare har rost i det fall den ersatter en ordinarie
ledamot. | moétesprotokollet ska det framga vilken ersattare som ersatter vilken
ordinarie ledamot. Samtliga ledamdter och ersattare bdr narvara vid
styrelsemoétena. Styrelsen ar beslutsmassig nar minst halften av ledamoéterna ar
narvarande. Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika réstetal har ordférande
utslagsrost.

Extra styrelsemoéte kan sammankallas nar minst halva styrelsen begar det eller
nar ordférande sa begar. Kallelse till extra styrelseméte ska skickas till samtliga
ordinarie ledamoéter och ersattare, senast tva dagar fore det foreslagna motet.

Vid foreningens arsmoéte ska styrelsen avlamna en av samtliga ledamoter
godkand och underskriven arsberattelse dver verksamheten och den ekonomiska
forvaltningen fran féregdende verksamhetsar. Arsredovisningen ska innehélla
balans- och resultatréakning. Foérslag till verksamhetsplan for innevarande ar ska
presenteras och faststallas.

§ 13 Firmateckning

Styrelsen utser minst tre personer som har ratt att teckna féreningens firma,
varav en ar ordférande eller kassor. Styrelsen ansvarar for att beslut om
firmateckning och fullmakter utan dréjsmal meddelas vederbdrande instanser
genom protokollsutdrag.

§ 14 Revision

Styrelsens rakenskaper och forvaltning ska arligen granskas av tva av arsmotet
utsedda interna revisorer som ska vara sjalvstandiga fran fortroendevalda och
anstallda. Den ena revisorn granskar verksamheten och den andra granskar
ekonomin. Styrelsen ska Overlamna arsredovisningen i sadan tid att revisorerna
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kan avlamna revisionsberattelse till arsmotet.

§ 15 Valberedning

Valberedningen, som ar ett sjalvstandigt organ, bestar av tre ledaméter som valjs av
arsmotet for ett ar, varav en ar sammankallande. Styrelseledamot eller anstalld
far inte inga i valberedningen.

Valberedningen har till uppgift att foresla om- eller nyval av ordférande, kassor,
styrelseledamoter (ordinarie och ersattare), revisorer och revisorsersattare.
Valberedningens forslag, beslutsprotokoll liksom uppgifter om 6vriga nominerade
kandidater ska lamnas till styrelsen i sa god tid att det kan bifogas 6vriga
arsmoteshandlingar i enlighet med § 9.

§ 16 Medlemsmoéte
Styrelsen skall kalla till medlemsmaote minst en gang per verksamhetsar. Kallelse
ska vara medlemmarna tillhanda minst tva veckor fére motet.

§ 17 Stadgeandringar
For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmote med minst tva tredjedels
majoritet.

Forslag till stadgeandringar laggs av styrelsen som proposition eller som motion
av medlem.

For att andra §§ 1-3 samt 18 kravs tva tredjedels majoritet vid tva pa varandra
féljande arsmoten, varav minst ett ska vara ordinarie arsméte.

§ 18 Foreningens upplosning

For upplosning av féreningen Kvinnojouren Lund fordras att beslut fattas med tva
tredjedels majoritet vid tvd pa varandra féljande ordinarie arsmoéten. Vid
upplésning ska féreningens tillgangar, med undantag av kommunala och statliga
bidrag, tillfalla nagon annan organisation som bedriver verksamhet i samma syfte
som Kvinnojouren Lund. Detta beslutas av styrelsen.



